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EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO

Constituicao Federal - 1988
O Criacdo do SUS como Politica de Estado — 35
anos!

O Art 200, Inciso Il - ordenar a formacao de
recursos humanos na area de saude, (1988)

Lembrar que a formacao para o SUS era muito necessaria
naguele momento — aumento dos postos de trabalho e
praticas em saude publica inadequadas para as mudancas
no cuidado que se desejava implementar.
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Trajetoria dos Movimentos do Trabalho e da Formag¢ao em Saude

Década de 1990/2000:

92 CNS - Municipalizagao é o caminho - proposi¢des para uma politica de recursos humanos para o SUS — trabalho e educagao;
22 CNRHS - 1993 - Os desafios éticos frente as necessidades no setor saude;

102 CNS — Recursos humanos para a saude como um dos temas;

Movimentos Sociais - Abrasco, Rede Unida, Cebes, Movimentos Populares;

TRABALHO: criacdo das NOB'’s e organizacdo da gestdo do SUS ; implantacdo e expansdo do PACS e do PSF/ESF; financiamento para a Atenc¢do Basica
Nob96; ampliacao dos postos de trabalho nos municipios (equipes), NASF, PROESF, Programas de Interiorizagao;
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Trajetoria dos Movimentos do Trabalho e da Formag¢ao em Saude

TRABALHO: criacdo das NOB’s e organizacdo da gestdo do SUS ; implantacdo e expansao do PACS e do PSF/ESF; financiamento para a Atencdo Basica
Nob96; ampliacdao dos postos de trabalho nos municipios (equipes), NASF, PROESF, Programas de Interiorizac¢ao;

EDUCACAO: PROUNI — Fundacg3o Kellog — Formac3o IESC — medicina — mudancas curriculares, DCN, PROFAE, PROMED, Residéncias Multiprofissionais,
Pro-Saude, Pet-Saude, Ver-SUS, PROFAPS, Formacao de Ativadores,
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CRIAGAO DA SGTES - 2003

= —“[...] ordenar a formacao de recursos humanos em

* Processo de mobilizacao dos sujeitos sociais da area do
trabalho, da educacao na saude e do controle social no
SUS.

* Responde pela gestao federal do SUS no que se refere a
formulacdao de politicas orientadoras da gestao,
formacao, qualificacao dos trabalhadores e da
regulacao do trabalho na area da saude no Brasil.
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QUAL O DESAFIO ATUAL DO SUS
no ambito da educacao e formacao em saude?
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Ensino Servico/ Trabalho Comunidade Regulacao




DESAFIOS E
PERSPECTIVAS

 ENSINO:
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v
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Oferta de processos formativos (técnico, graduagcao e
pos-graduacao) articulados com as necessidades do SUS,
do contexto social e do mundo do trabalho;

Articulacdo dos processos educacionais com metodologias
ativas e inovadoras, tendo o trabalho como principio
educativo;

Fortalecer a interprofissionalidade, interdisciplinaridade
e a interculturalidade;

SUS como Escola por meio de estratégias que integrem
educacio-trabalho-comunidade.

Nao h& problemas
pedagbgicos.

H& problemas politicos-
ideolbégicos que se
refletem na educacao.

A educacdo & um
ato politico,
indiscutivelmente.

3 §PauloFreireFrases aME" F’Y‘(A’V’L

actes Alisson Affonso




DESAFIOS E
PERSPECTIVAS

REGULAGAO:

¢/ Novas diretrizes para a regulacdo dos campos de pratica
para o0 ensino em saude (COAPES e a relagao
publico-privada);

v’ Regulagao de cursos de graduagao e técnicos ofertados
na modalidade EAD;

v’ Equidade de acesso (regional, social, racial, étnico e de
género) e Equidade na formacao.
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DESAFIOS E
PERSPECTIVAS

« SERVICO/TRABALHO:

¢/ Resgatar a Educagdo Permanente em Salde enquanto eixo
estruturante da Gestdo do SUS;

v Ampliar a discussao da EPS nos espagos de gestéo, atencéo e
controle social, atrelado a Gestdo do Trabalho e da Educagao na
Saude;

v/ Aprendizagem significativa como pratica cotidiana dos
trabalhadores e estudantes;

v/ Fortalecer o protagonismo da(o) Preceptor(a)/Trabalhador(a)
do SUS.
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COMUNIDADE:

¢/ Quem forma quem? Reorientar o lugar da na formac&o em
saude; comunidade/movimentos sociais

v’ Quem cuida de quem? Reorientar o lugar do “usuario” do SUS;
v’ Articulacdo, fortalecimento e ampliagdo da Educag¢ao Popular

em Saude para uma leitura critica da realidade e ampliar o
controle social e a participacio social em saude;

v/ Enfrentamento das iniquidades de género, étnico-racial e de
classe na formacgao e no trabalho em saude.

DESAFIOS E
PERSPECTIVAS
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EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE NO SUS

e DISCUSSAO CONCEITUAL:

v’ Como fortalecer a PNEPS para que ela seja eixo
estruturante da gestdao do SUS e ndo apenas uma
perspectiva pedagdégica?

« DESENHOS/MODELAGEM DA POLITICA E
SEUS ESPAGOS DE GOVERNANGA E GESTAO:

vComo integrar a EPS como politica, conceito e
ferramenta a complexidade do mundo do trabalho na
saude?
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EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE NO SUS

« FERRRAMENTAS DE PLANEJAMENTO DA EPS:

v PAREPS e PMEPS para planejamento regionais e municipais
X PEGTES para integrando educacgéo e trabalho;

vCOAPES como ferramenta que nao esta reconhecida na
PNEPS para pactuacédo dos campos de pratica;

v’ Construir os indicadores e o sistema de informacao de
monitoramento das acgoes.

e« COMO A PNEPS TRATA A SUA OPERACIONALIZAGAO
HOJE E O QUE FALTA?

v/Ativadores da Educacdo Permanente nos territoérios? Por
Redes de Atencgao/Linhas de cuidado? Por niveis de atengao?
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v’Equidade;

v/ Transformacao digital/Incorporagao tecnologica.
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CAMINHOS PARA O
ENFRENTAMENTO DOS

DESAFIOS DA EDUCACAO
NA SAUDE
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;‘_’Fs Investimentos do Governo Federal no dmbito
=\B do Trabalho e da Educacao na Saude

ACOES TRANSVERSAIS A EDUCACAO E TRABALHO NA SAUDE

4 E“f‘f‘z‘% * Planejamentos da GTES — PEGTES;
) T
PN EPS . 3§<§TES | e Criacao de uma grande Rede de GTES envolvendo as 27
POLITICA NACIONAL DE EDUCAGAOQ . ’ U F S;

PERMANENTE EM SAUDE

* Apoio Institucional e financeiro para planejamento e
execucao da GTES — maior investimento!

»

VALORIZA
GTES
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ACOES TRANSVERSAIS A EDUCACAO E TRABALHO NA SAUDE

Programa Nacional de « Construgcao de estratégias de enfrentamento, por
-pps - dentro do SUS, das questdes que interferem
=UiPN = .
= Acl= negativamente nos processos de trabalho e
o causam sofrimento para trabalhadoras/es.
DE GENERO, RACA, ETNIA P

Zall + PORTARIA GM/MS N° 230, DE 7 DE MARGO DE
TRABALHADORAS NO SUS 2023



*% > Investimentos do Governo Federal no ambito

L,
a\) do Trabalho e da Educagéo na Salde GOV.ER/ SRUDE

0® 00O minsaude

ACOES TRANSVERSAIS A EDUCACAO E TRABALHO NA SAUDE

Programa Nacional de * Investimento de R$ 11.287.311,57 em Projetos: das
Secretarias estaduais e municipais de saude, Escolas de Saude
E=Uin =Cl do SUS; Instituicdes de Ensino Superior e Organizacdo da
=iV JAC= Sociedade Civil
DE GENERD, RAGA’ ETNlA « Oferta de mddulos virtuais especifico da tematica de equidade;
THMMH}%UUH‘%S NO SUS « APP - Equidade SUS (MEU SUS DIGITAL — expectativa de

————— acesso de 753.613 trabalhadoras do SUS)
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e Politica Nacional de Residéncias em Saude

 Retomada das CNRM e CNRMS

 Dimensionamento da formacao de especialistas

% * Fortalecimento dos programas — articuladores territoriais
- * Formacao de preceptores

RESIDEN;'A@ * Planejamento da formacao de especialistas em areas e
EM SAUDE regides prioritarias para o SUS
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INTEGRACAO EDUCACAO-TRABALHO-COMUNIDADE

* Fortalecimento do PROFSaude (mestrado profissional): Mil
Mestres em Saude da Familia até 2028; investimento de RS
22 milhoGes!

®@ PROFSAUDE

PET-Satide

e 112 Edicao do PET-Saude: edicao com o maior numero de
projetos (150) e bolsas (8.261). Investimento de RS

\‘, ® 6.306.377/més.
)
A FORMA

OAPES | « Oficina Nacional para discussdo do COAPES (Agosto/2024);

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

DE v

e 7 Caravanas: Uma por regiao e duas no Nordeste. Articulacao
de 1.800 trabalhadoras (es) em todo o pais.
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INTEGRACAO EDUCACAO-TRABALHO-COMUNIDADE

* Programa de permanéncia, diversidade e visibilidade
para estudantes da saude que ingressaram por meio das
acoes afirmativas;

AFIRMASUS

e Vivéncias na realidade do SUS — Estudantes, docentes,
trabalhadores e gestores do SUS
&
METE O S Mais Acesmon g, * Formagao nos programas de provimento e fixagao de

PARA ©O BRASIL

profissionais;
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EDUCACAO PERMANENTE, POPULAR, TECNICA E TECNOLOGICA

> » Formacio técnica — ACS, ACE, TSB, AIS, AISAN,

AVASUS TOP;

,,,,,, * Mais Saude com Agente — 12 turma 200 mil,
22 turma 180 mil;

l .IUNA -SUS
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gj .v e Oferta educacional nas plataformas virtuais;
Agentes {OS MaisSarnide °* Retomada da Educagao Popular em Saude: 50
“Popularc. ‘REDE_ comAgente mil vagas ofertadas até 2026;

* Fortalecimento das Redes de Escola do SUS;
 Educacao Permanente em saude mental.

E-cioses REDESCOLA
= RET-SUS e b



Ministério da Saude (MS)/
Secretaria de Gestao do Trabalho e Educagao na GOV.BR/SAUDE
Saude (SGTES) @00 minsaude

CANAIS INSTITUCIONAIS

DE COMUNICAGAO

www.saude.gov.br/sgtes

i?ii E-mail: sgtes@saude.gov.br

@ Siga: @ isabela.pinto

@)CQN'TS cenits.saude.gov.br
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