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Pesquisa, extensao e inovacao em saude

15 anos

da Revista de Saude 'ﬂ P P < | J -

Publica de Santa Catarina ROGRAMA PESQUISA PARA 0 5US
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Santa Catarina Santa Catarina participou das sete edigcdes do PPSUS, totalizando o investimento
de R$ 21.120.000,00. Com esse recurso, foi possivel financiar 226 projetos de
pesquisas em 22 instituicdes e contribuir com a formacao de 79 profissionais, entre

R especialistas, mestres e doutores.

@DQSPSC Os projetos financiados contribuiram para o avango do conhecimento em diversas
e Rna caramiA areas de saude. Considerando a Agenda Nacional de Prioridades de Pesquisa em
Saude (ANPPS), cinco areas concentraram o maior numero de projetos: Doencgas

Qualis B2 Crbénicas Nao Transmissiveis (37 projetos), Doengas Transmissiveis (22),

Sistemas, Programas e Politicas em Saude (16), Assisténcia Farmacéutica (15) e
Saude Mental (15).
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Pesquisa, extensao e inovacao em saude

SANTA esps HOME INSTITUCIONAL ~  LEGISLACAO  CONTATO
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COMITE DE ETICA EM PESQUISA
Governo do Estado de Santa Catarina

= O CEPSES/SC & um érgao colegiado
interdisciplinar e transdisciplinar,
independente na tomada de decisdes

quando no exercicio de suas atribuicées, de

carater deliberativo, consultivo e educativo.

ETICA :
PESQUISA

FORMULARIOS

CALENDARIO REUNIOES

PESQUISAS APROVADAS

PENDENCIAS FREQUENTES
DUVIDAS FREQUENTES

ANUENCIA INSTITUCIONAL

]
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Orientagbes e suporte sobre
questdes técnicas relacionadas
as pesquisas em unidades da
SES/SC para implantagédo e
implementacao de Comissdes
de Avaliagcdo de Pesquisa
(CAPs).

Hospedagem do Ndcleo de
Avaliagdo de Tecnologias em
Saude (NATS SES/SC).

Implantacdo de Comité de
Bioética Clinica na SES/SC.
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Estagios e ligas academicas

ESTAGIOS
OBRIGATORIOS
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Programa Novos Valores

E um programa de Estagio do Governo Estadual coordenado pela Secretaria de

Estado da Administracdo com a parceria da Secretaria de Estado da Educacao e
das demais Secretarias.

- O objetivo € assegurar ao estudante do ensino médio,
CA'I‘AN . . o . .
PROGRAMA profissionalizante, superior, a oportunidade de trabalho

NOVOS ela aplicacao pratica do conhecimento tedrico.
vALORES '/ P plicagao p

ESTAGIO b f ‘ -
GOVE s .‘ ; S ‘ . . ~ . .
MO Aoo Iy Maiores informagdes sobre o programa no site:

https://www.sea.sc.gov.br/novos-valores/
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Estagios obrigatorios

O eixo dos Estagios Obrigatoérios efetua a gestdo das cooperacdes técnicas
estabelecidas entre as instituicbes de ensino e a SES/SC para o
desgn\é?glci:mento de atividades de estagios obrigatorios nas unidades da Rede
da SE :

A Portaria SES/SC n° 982 de 07/11/2023 fixa normas para concessao de
carrépoS?S(?Catuagéo para pratica de estagio obrigatério nas Unidades da Rede
da SE :

A formalizacdo do acordo entre a Secretaria de Estado da Saude e as
Instituicdes de ensino publicas e privadas s&o obrigatoriamente realizadas por
meio de Termo de Cooperagao Técnica.
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Estagios obrigatorios

2021.2 2022.1 2022.2 2023.1 2023.2

e eiolce 4.220 5047 5998  6.096 5074  4.892
estagiarios
Horas de estagio 311.155 383.114 429206 417.094 349.692 332.734
IS Eligele (s 34 39 48 39 41 56
Ensino
Unidades de saude 16 19 17 18 21 20
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Integracao Ensino-Servico
- CIES Estadual, coordenada pela ESPSC, tem a responsabilidade de articular as CIES Regionais com técnicos da
SES, Escolas do SUS, Conselhos (COSEMS e CES) nas questdes relacionadas a EPS no estado;

- Apoiar as CIES Regionais na implantacdo/implementacdo dos Nucleos Municipais de Educagédo Permanente
(NMEPS) nos municipios de sua regiao;

17 CIES
Regionais

40 NMEPS em

13 em Santa

funcionamento

Catarina
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Ensino e Educacao na Saude

Formacao técnica

58.529 trabalhadores do SUS formados/qualificados

no periodo de 2020 a maio de 2023

A ESPSC Virtual alcangcou a marca de mais de 50.000
alunos matriculados, sendo que 30.000 desses alunos

se juntaram a nds nos ultimos 18 meses!
- 528 municipios alcangados
- Presenca em 26 estados e no Distrito Federal

Cursos
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Residéncias em Saude

Responsavel pelo gerenciamento e apoio aos programas de residéncia médica e

multiprofissional no ambito da Secretaria de Estado da Saude (SES).

Atribuicoes:

4

S X X X
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Reunides com Coordenadores de COREMU e COREME e secretarios de Centro de Estudos;
Orientacoes e apoio diario as atividades dos programas de residéncia das unidades;

Interface com Ministério da Saude e Ministério da Educacao;

Avaliacao de Processo Seletivo dos programas de residéncia médica e residéncia multiprofissional;
Orientagoes a novas COREMEs e COREMUSs para elaboragao de projetos de residéncia;

Gestao e realizacao dos programas de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
e Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e Comunidade — ESPSC,;

Revisdo de edital de selecao de residentes;
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Analise das prestacao de contas.
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Residéncias em Saude

Comissao Central de
Residéncia Médica

Nucleo de Residéncias em
Saude

Comissao Central de
Residéncia
Multiprofissional

1 COREME
APS

14 COREMES
Area Hospitalar

1 COREMU
APS

7 COREMUs
Area hospitalar

1 Programa de Residéncia
em Saude da Familia e 66 residentes na APS

Comunidade (junho 2024)
(descentralizado)

601 residentes na area
hospitalar

(junho 2024)

72 Programas Residéncia
Médica Hospitalar

1 Programa de Residéncia
em Saude da Familia e 32 residentes da APS

Comunidade (junho 2024)
(descentralizado)

5 Programas de 67 residentes na area
Residéncia hospitalar
Multiprofissional Hospitalar (junho 2024)
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Residéncia Médica

- 72 Programas de Residéncia Médica;
- 49 especialidades, em 11 hospitais proprios, 3 organizacdes sociais (OS) e 1 na ESPSC;
- 1450 médicos preceptores no ensino e na assisténcia;
- 667 médicos residentes;

- 73 supervisores de programa,;

-15 coordenadores de COREME. ﬁna:f{g:ﬁ’ento

estadual

GOVERNO DE
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Residéncia Multiprofissional

- 6 programas de residéncia multiprofissional;

- 99 residentes;

- 160 preceptores;

- 8 COREMUSs ativas;

- 6 coordenadordes de programa;

- 5 coordenadores de COREMU.

80%
financiamento
federal



Pés-graduacao

Acoes vinculadas a Politica Nacional de Humanizacao
Desde 2004, a Secretaria de Estado da Saude de Santa .
Catarina implementa a Politica Nacional de Humanizacéo. ‘ ' I.

A partir de 2007, a ESPSC de maneira transversal em suas

iniciativas, fomenta as acdées de Humanizagdo nos servicos

de saude nos variados niveis de atencao. .
e

12° MOSTRA ’

HumanizaSuS e
Educacao Permanente
m Saude de Santa Catarina

Juntos fazendo
o SUS acontecer!

Em 2022 foi formalmente estabelecido por meio de Portaria
(Portaria n°® 1328, de 07/12/2022), o Colegiado da Politica

Nacional de Educacao Permanente em Saude e da Politica ‘ ‘

Nacional de Humanizacdo da Atencao e da Gestdo do SUS d

das Unidades da SES-SC (Colegiado PNEPH) e os Grupos ‘

de Trabalho de Educacdo Permanente e Humanizagao nas

Unidades de Saude (GT-EPH). 25 e 26 de setembro
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Experiéncia de Santa
Catarina no
desenvolvimento do
Programa de Fomento a
Especializacao Profissional
para Atencao Primaria a
Saude
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Programa de Fomento a Especializacao Profissional para
Atencao Primaria a Saude de Santa Catarina-FEPAPS

Objetivos especificos

* Qualificar a Atencao Primaria a Saude (APS) por meio da formagéao de profissionais especialistas em saude;
» Contribuir para melhoria do acesso a saude da populacéo catarinense;

* Viabilizar, aos municipios, a adesdo ao novo financiamento da APS pelo Ministério da Saude, no quesito residéncias
em saude;

Implementar a Educacdo Permanente em Saude junto aos programas de residéncias em saude na APS;

Ampliar a abrangéncia das residéncias em APS;

Fixar profissionais especialistas em APS nos municipios catarinenses;

Promover a atualizacao técnica aos profissionais preceptores envolvidos;

Ampliar o numero de profissionais com competéncia para preceptoria; e
GOVERNO DE
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Fomentar o desenvolvimento da carreira profissional na APS.
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Programa de Fomento a Especializacao Profissional para
Atencao Primaria a Saude de Santa Catarina-FEPAPS

O programa oferta 5 cursos em 2 modalidades de Cursos de Pds-Graduacao:

A.

Programas de Residéncia:
l. Médica em Medicina de Familia e Comunidade;

lI.  Multiprofissional em Saude da Familia e Comunidade. Deliberacéo CIB 012/2020

Cursos de P6s-Graduacao Lato Sensu:

lll. Educacdo Permanente para Atencdo Primaria a Saude com enfoque nas Residéncias em
Saude;

V. Preceptoria em Medicina de Familia e Comunidade;

V. Preceptoria Multiprofissional para Atencao Primaria a Saude (4 categorias profissionais:
Enfermagem, Nutricao, Psicologia e Profissional de Educacgao Fisica).
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Programa de Fomento a Especializacao Profissional para
Atencao Primaria a Saude de Santa Catarina-FEPAPS

63 municipios com COAPES firmados com o Programa

O FEPAPS-SC ocorre colaborativamente entre a SES-SC e os municipios que
aderem voluntariamente ao programa por meio de Contrato Organizativo de Agcao

Publica de Ensino-Saude (COAPES).

T s R
ey For o e : _
x i ~ ”% e ,.,.o,?z’ E um programa inovador, sendo o
jiﬁf i s Q unico programa brasileiro tendo
e e Quein % como proponente a Secretaria de
e, @ S RIE e A Estado da Saude em parceria
= \14“:1»-4\‘_,\ ° n, G com multiplos municipios,
- \ ® o @Q S [ abrangendo todas as
o 3 2 macrorregiées de Santa Catarina.
=g > m?u\fl'
[i2a) - G‘MU‘.‘;\S mum(‘{:’ff
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Adesaol/lngresso ao FEPAPS-SC

Para aderir ao Programa:

® Adesao aos Programas de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade e/ou Multiprofissional em Saude da Familia e
Comunidade.

® Firmar COAPES (Contrato Organizativo de Agao Publica de Ensino e Servigo) no qual as responsabilidades de cofinanciamento por
parte da Secretaria de Estado da Saude e do municipio sdo detalhadas, dentre outras atribui¢gdes e contrapartidas.

Critérios de priorizagao para municipios:

¢ Desocupagao de vaga por mais de 1 ano;
® Distanciamento dos centros urbanos e litoral;

® Baixo IDH;

GOVERNO DE

¢ Inexisténcia de Programa de Residéncia em Saude da Familia e Comunidade no municipio.
SANTA
CATARINA
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Programa de Fomento a Especializacao Profissional para
Atencao Primaria a Saude de Santa Catarina-FEPAPS

i A _wwFao Branca
( Genedito Novo
S0 Miouel Xamere. = ey,
92 Oeste ‘ AJUd DQLE" Cacaoot
Chapect’
Ch @co Concorda @ Curifibancs

SAHS nd {
Rodelp ndeial
’ Videira

Brusque

R e S&0 Joserdo Cernto Rio'do:Sul

S Ape
Erecam | T Campo Bolodo Su (RO RUff 4 Flonan%ee

- RBocainacs Sl
: |maruf
Passo Funde s Urubyci

0

“ % Cricioma:

Caxias ac Sul

Gramaco

8874249999988&z=8

Hospital Municipal e Malernidade’RuthiEardcso

Bainesrio Cambanu

HospitallGovernadar.Gelso Rames

SAa0.10se
-

INST TUTO BECARDIOLOGIA

Gargpaba

. UPAGZropaba

https://lwww.google.com/maps/d/edit?mid=16580f2MTXx26agHcwILV5Sb-01k&lI=-27.241746074025173%2C-50.92

[
SUS
!

25 municipios com
Residéncia Médica em
Medicina de Familia e

Comunidade

04 municipios com
Residéncia Multiprofissional
em Saude da Familia e
Comunidade

99 residentes
36 pés-graduandos
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Programa de Fomento a Especializacao Profissional para
Atencao Primaria a Saude de Santa Catarina-FEPAPS

Os cursos do FEPAPS-SC tém como eixo integrador a acdo educativa de Planejamento Estratégico
Situacional (PES) e o Projeto de Intervencao (Pl), que fomentam transformar a realidade do territério em
que atuam os discentes e residentes, distribuidos de maneira interprofissional nos cenarios da APS.

Areas trabalhadas nos projetos aplicativog%gfde mental
intervencao M Doencas Cronicas

M Gestéo da Satde Projetos de Intervencgao
M Praticas Integrativas
Sa_L'Jde da Mulher e da
B Plenoramonto Familiar - 28 projetos aplicativos qualificados;
T R - 23 projetos na fase de intervencgéo;

- 23 novos projetos em construgao (2023).
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Programa de Fomento a Especializacao Profissional para
Atencao Primaria a Saude de Santa Catarina-FEPAPS

* Abrangéncia da APS em SC;

¥ ol .
'-'13\*\ P , 1 * Cobertura de mais 80% no estado;
o' AN -
N W
i

* Resolutividade da APS (mais de 80%);

' * Diminuicao dos encaminhamentos;
n * APS utiliza tecnologias leves que tem alta complexidade — competéncias

especificas;
Fortalezas

* Residéncia Médica como padrao ouro para qualificacao profissional;

* Ministério da Saude e incentivo financeiro de custeio adicional para
estratégia de formacao;

* Projeto inovador nacionalmente.
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Programa de Fomento a Especializacao Profissional para
Atencao Primaria a Saude de Santa Catarina-FEPAPS

* Fragilidade na ordenacao da formacao e qualificagdo na area da Salde
(especialidades), voltadas para as necessidades da populacago e ao
desenvolvimento do Sistema;

« Baixo indice de profissionais especialistas em Medicina de Familia e Comunidade
- . 2 R e Saude da Familia na APS, principalmente médicos (6% MFC);

-

"“ﬁ“ ﬁ;—' h”ﬁ « Dificuldade no provimento, distribuicdo e fixacao de médicos e profissionais
especialistas na APS;

= « Comprometimento nos atributos da APS: acesso aos servicos, longitudinalidade,
Desaflos integralidade e coordenacao do cuidado;

 Déficit de investimento no trabalho multiprofissional interdisciplinar como
ferramenta de ampliacao do acesso;

 Fragilidade em ofertar preceptores que cumpram os critérios para o
desenvolvimento esta funcao.
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Obrigada!

Aline Daiane Schlindwein
https://espsc.saude.sc.gov.br/

espsc@saude.sc.gov.br
Telefone: (48) 36647242
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