ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
Secretaria Municipal de Governo

DECRETO N° 068
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2004

CRIA O CENTRO DE EDUCACAO
PERMANENTE DA SAUDE - CEPS

0. PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU no uso das atribuicdes que thes sao

confen'c}as pela alinea "h” inciso 1, do art. 54 c/c inciso IV do art. 120, todos da
Lei Organica do Municipio de Aracaju e,

+Considerando que a Censtituiciio Federal em seu art. 200, incisos il e V, atribui
ao Sistema Unico de SaGde - SUS, a ordenacao da formacao dos seus recursos
humanos, bem como o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico em saude;

Considerando os Principios e Diretrizes para a Norma Operational Basica de
Recursos Humanos do SUS, aprovados pelo Consetho Nacional de SalGde, que
incentiva a formacgao de pessoal especifico, com dominio de tecnologias que
qualifiquem a atencao individual e coletiva para garantia da qualidade de
atencdo a satde;

Considerando a importéncia da integracao entre 0 ensino da salde, o exercicio
das acoes e servigos, a conducao da gestdo e da geréncia e a efetivagdo do
controle da sociedade sobre o sistema de sa(ide;

Considerando a necessidade de se implementar O MODELO ASSISTENCIAL SAUDE
TODBO DIA, pautado nos principios e diretrizes do SUS, a partir da articulacao de
processos pedagogicos continuados para trabathadores, gestores € usuarios da
saude;

Considerando que para atingir a finalidade acima demonstrada € mister &
criacdo de um centro de educacdo permanente da satide, ou seéja, um espaco
técnico pedagogico de apoio & gestao que tera como competéncia elaborar e
executar projetos que contribuam para formacdo e desenvolvimento dos
trabalhadores e dos gestores da salide, em parceria com 6rgaos da educagao que
visem desenvolver atividades para formacéao e desenvolvimento dos profissionais
da safide na educacdo técnica, na graduacao, nas especializagdes em servicos.
nas residéncias médicas ou outras estratégias de pés-graduagao;

Considerando que sera ainda competéncia do centro de educacdo permanente
desenvolver producdo de conhecimento para mudanga das préaticas de saude e
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dg f9rma<;.éo, 'bem come a educacao popular para a gestdo social das politicas
pliblicas de sa(de;

. Considerando 0 desejo desta administragao em ampliar nos profissionais de satde a
capacidade perscrutar as necessidades da populagao local procurando tornar as

“agoes do governo mais qualificadas no sentido de acolhimento, resolutividade €
integratidade,

DECRETA: -
Art. 1° - Fica criado © CENTRO DE EDUCAGAO PERMANENTE DA sAUDE - CEPS,
situado na rua Mestre Messias de Santana, n° 293, Conj. Orlando Dantas.

Art, 2° - Este centro tera por competéncia realizar apoio 2 gestao, através de
atividades de Educagao permanente, COM a3 seguintes caracteristicas:

P - Desenvolvimento educacionat de trabathadores € gestores, amptiando a
capacidade de escuta, compreensao, significacao € interven¢do dos sujeitos
envolvidos com a implantagao de modelo técno-assistencial para consolidagdo do

sUS no municipio de Aracaju;

il'- Formagao de interlocutores com clareza das praticas, processos de trabatho,
papéis profissionais, saberes, tecnologias, modelos técno-assistenciais, € politicas
de salde, viabilizando a formulacdo de pactos entre os varios segmentos de
trabalhadores, gestores e usuarios, usando para isto a mediagao pedagogica;

m - Desenvolvimento de suas atividades fundamentais €m metodologias
participativas, criticas € problematizadora, com consolidagdo da pedagogia

utilizada na qual 0 educando assume papel ativo na aprendizagem, O eixo central

do processo pedag0gico SA0 as necessidades de saude, que s€ apresentam no
cotidiano dos servicos de saude, e 05 saberes sao insumos 2 serem consumidos,
experimentados e consolidados na interagao possibilitada pelos processos de

trabalho;

v - Produgao de conhecimentos na jrea da saiude e na educacao,
desenvolvimento de tecnologias € ferramentas para educagao permanente,
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criagdo de desenhos e processos pedagbgicos (cursos, oficinas, reuniges,
capacita¢oes), elaboracdo de novas metodologias e linguagens.

V - contribui¢cio com o controle social, atraves de atividades pedagégicas junto
aos sujeitos envolvidos com a gestao participativa no SUS, que permitam ampliar
a capacidade de compreensdo, significacao e intervencao sobre a gestao,
financiamento, formacao de pessoal e modelos técno-assistenciais das politicas
de satide e demais politicas publicas, importantes para implantacdo do SUS.

Vl - envolvimento e participacio na transformacao do ensino na salde,
melhorando a qualidade dos profissionais da area, promovendo em parceria com
instituicdes formadoras reconhecidas cursos para educacio técnica, graduagao e
pos-graduagdo e incentivar o debate nestas instituicbes sobre a formacao
profissional na area da saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

Palacio "lgnécio Barbosa”, em Aracaju, 27 de fevereiro-de 2004.
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CRIA O CENTRO DE EDUCACI\O
PERMANENTE DA SAUDE - CEPS

O PREFENC DO MUNICIPIO DE *RACAJU no uso das atrihuicdes que thes sao

conferidas pcin alinea "h” inciso i, do art. 54 c/c inciso ./ do'art. \20 *ndosda
Lei Organica Jo #lui.icipio de fvacaju «,

«Consider..tb~ gue a Constiticdo Feder™ em . art. 200, incisos il e ¥, afrihui

zo Sistona Unicc de Saude - SUS, a ordenagdo da formagao dos seus racursos
fi..nanos, bam e~ J0 o desenvoivi.iento cientifico e tecnologico e sxlide;
Cor-ideranco s Principios € .. 2trize; para a Norma Operalic.al Basica de
Recursos Humanos dn SUS, aprovados pelo Conselho Nacivnal de Calide, que
incertiva a formacac de possoat especifico, com dorminio de tecnologias que
quatifiquem a atengdo ind.vivual e coletiva para garantia da qual..ade de
atencao a saude;

Cons:derar.ca a ;mportancia da integragdo entre o ensino da saude, ¢ exercicio

das acdes e servicos, a conducao da gestdo e da geréncia e a efetivagdo do
controle da sociedade sobre o sistema de sadde;

Considarande 3 nesessidade de se implementar O MODELO ASSISTENCIAL SAUDE
TORO DIA, pautado nos principics e diretrizes do SUS, a Lartir da articulacao de
processos pe...gogicos continuadas para trabathadores, gestores e us.irios da
saude; i )

Consiceraide e para wungic a fisalidusc” acuna demasnsirada @ micler 8
¢riacio de um centro de 2dutacde permanente da sa(de, ou seja, um espaco
Lécnico pedagéyizo de apoic U gestdc que terd como ~ampeténcia’ elzborar e
executar preietos que Conlrtvam para formagdo e desenvilviinento  dos
crabalhadoras e dos gestores da salde, em parceria com dr-fos da educagao que
visem desenvolver atividades para formacao e desenvolvimento dos profissionais
da satide na educaga. técnica, na graduagao, nas especializagbes em servicos,
nas residéncias médicas ou outras estratégias de ps-graduagao; ’

Considerando due sera ainda competéncia do centro de educagdo permanente
desenvolver produgdo de conhecimento para mudanca das praticas de satde e
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criacio de desenhos e processos pedagogicos (cursos, oficinas, reunioes,
capacitagdes), elaboracdo de novas metodologias e linguagens.

V - contribuicdo com o controle social, através de atividades pedagogicas junto
aos sujeitos envolvidos cum a gestdo participativa no SUS, que permitam ampliar
a capacidade de compreensdo, significagao e intervencao sobre a gestdo,
financiamento, formacao de pessoal e modelos técno-assistenciais das politicas
. de salide e demais politicas piblicas, importantes para implantagao do SUS.

Vi - envolvimento e particicagio ne transformacdo do ensino na salide,
melhorando a qualidade dos profissienais da area, promovendo em parceria com
instituicdes formadoras reconhecidas cursos para educacao técnica, graduagaL e
pds-graduagio e incentivar o rcbate nestas instituicoes sobre a formacao
profissional na drea da satde. ’

Art. 3° Esce Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

Palicio "lgnicio Barbosa”, em Aracaju, 27 de fevereiro-de 2004.
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de; formacao, bem come a educacdo popular para a gestdo social das politicas
plblicas de saude;

Considerando o desejo desta atiministracao em ampliar nos profissionais de salde a
capacidade perscrutar as necessi udes ¢a populagdo local procurando tornar as
agbes do governo mais qualificadas no sentido de acothimer..o, resolutividade e

integralidade,

DECRETA: ' .

Art. 1° - Fica criado o CENTRO DE EDUCACAO PERMANENTE DA SAUDE - CEPS,
sitiado na rua Mestre Messias de Santana, n° 293, Conj. Orlando Dantas.

A7t 29 - [Este cenfro tera por competéncia realizar apoio a gestao, atravéc de
atividades de Educagao Permanen*e, com as seguintes caracteristicas:

| - Desenvolvimento educacional de trabathacores € gestores, amptiando a
capacidade de escuta, compreensao, significagao e intervengdo dos sujeitos
envolvidos com a implantagdo do maodelo técno-assistencial para consolidacao do
SUS no municipio de Aracaju;

il - Formagio de interlocut.ces com clareza das pratica:, processos dge wabatho,
apéis profissionais, saberes, i...ologi»s, modelos técno-assistendiais, e politicas
de sa(de, viabilizando a formulacdo de pactos entre oS varios segmentos de
trabalhadores, gestores € usudarios, usando para isto a mediacio pedagtgica;

W - Desenvolvimento de suas atividades fundamentais &m metodologias
participativas, cAticas e problematizadora, com consolidagdo da pedagogia
utilizada ra Jua: 0 educando assume papel ativo na aprendizagem, © eixo central
do processo pedagogico sao as necessidades de saide, que se apresentam no
cqtidianc dos servigos de saide, e 0s saberes s30 insumos a serem consumidos,
experimentados e consolidados na interagao possibilitada pelos processos de
trabalho; s ‘ .

IV - Producdo de conhecimentos na irea da salde € na eduraceo,
desenvolvimento de tecnologias e ferramentas para educagao permanente,
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